附件4：评分办法
	序号
	评分因素
	分值
	评分标准

	
	分值构成
(总分100分)
	100
	项目需求内容：75分
项目服务要求：15分
投标报价：10分

	1
	项目服务方案及服务内容评分标准（75分）
	申报书内容完整性和编制水平（10分）
	10
	优：8-10分，申报书内容完整、目录清晰、文字描述清楚，相关证明材料完整、齐全；
良：4-7分，申报书内容完整、目录清晰、文字描述清楚，相关证明材料不完整、不齐全；
差：0-3分，申报书内容有缺失、文字描述不清楚。

	
	
	日常运作、巡检服务（10分）
	10
	优：8-10分，维护系统的日常运行，处理平台出现的各种问题，解答技术咨询；
良：4-7分，维护系统的日常运行，处理平台出现的各种问题；
差：0-3分，无法做到维护系统的正常运行，不能解决平台出现的问题，技术解答模棱两可。

	
	
	联网方案
（15分）
	15
	优：12-15分，制定详细联网方案，对项目有较好的理解，能高效联网工作顺利实施；
良：7-11分，制定较为详细的联网方案，对项目有较好的理解，能完成联网工作；
差：0-6分，制定联网方案，对项目有一定理解，基本完成联网工作。

	
	
	故障修复
（15分）
	15
	优：12-15分，完成与平台系统相关联的外场设备，系统/设备的故障抢修；
良：7-11分，完成与平台系统相关联的外场设备，系统的故障抢修；
差：0-6分，关联外场设备故障原因不清晰，无法参与故障抢修。

	
	
	软件安全加固升级及技术培训（10分）
	10
	优：8-10分，及时对平台软件进行升级及安全加固，能够对运维公司进行视频相关技术培训；
良：4-7分，及时对平台软件进行升级及安全加固；
差：0-3分，平台安全防控有较大的不确定性，技术培训内容与总站业务需求结合不够紧密。

	
	
	系统开发能力（15分）
	15
	优：12-15分，具备较强的系统开发能力，高效准确的开发系统应实现的功能；
[bookmark: _GoBack]良：7-11分，能够开发系统应实现的功能；
差：0-6分，所开发的功能不能达到需要的目的。

	2
	项目服务机构评分标准（15分）
	企业或单位以往业绩（8分）
	8
	近三年同类项目（视频监控系统技术服务）经历。每个可得2分，最高可得8分。

	
	
	项目驻场技术工程师要求 (7分)
	7
	驻场技术工程师1人，本科以上学历，具备相应技术能力和经验的专业工程师，服务提供商需提供为期一年的驻场服务4分；具备3年以上相关工作经历，本项目服务人员不得与其他服务项重复3分；不满足要求得0分。

	3
	投标报价评分标准（10分）
	10
	满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×价格权重×100（精确到0.01）
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